
 

 

 

 
 

 

 

 

Villavicencio, enero de 2024 
 
 

Al responder por favor citar esté número de radicado 

 
 
 

Señores 

INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES DE LA ORINOQUIA SAS 
admonempresas2023@gmail.com 

 
 

Asunto: Respuesta a solicitud de certificado de trabajadores en 

condición de discapacidad radicado 13EE202371500010009884 Del 
21/12/2023 

 

Me permito remitir en PDF, certificado porcentaje de trabajadores en condición 
de discapacidad, solicitado a esta Dirección Territorial, con base en los 

documentos aportados en el asunto de la referencia, expedido el 10/01/2024. 
 

Por lo anterior se cierra la presente solicitud en ventanilla única. 

Cordial saludo, 

 

DALLYS RODRIGUEZ ESCARRAGA 
Coordinadora Grupo Atención al Ciudadano y Tramites 
Dirección Territorial Meta 

 

 
 

Elaboró: 

Diana Garcia 

Profesional Esp. 

Grupo ACT 

Revisó: 

Dallys Rodriguez 

Coordinadora Grupo ACT 

Grupo ACT 

Aprobó: 

Dallys Rodriguez 

Coordinadora Grupo ACT 

Grupo ACT 

 
 

Dirección Territorial Meta. 
Calle 35 No. 41-58 Barrio Barzal Alto Villavicencio 

 

 

 

 
 

 

Ministerio del Trabajo 

Sede administrativa 

Dirección: Carrera 14 No. 99-33 
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 

Conmutador: (601) 3779999 

Bogotá 

Atención presencial 

Con cita previa en cada Dirección 

Territorial o Inspección Municipal 
del Trabajo. 

Línea nacional gratuita, 

desde teléfono fijo: 
018000 112518 

www.mintrabajo.gov.co 
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PROCESO INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 
 

FORMATO CONSTATACIÓN DE VINCULACIÓN DE 
TRABAJADORES EN SITUACION DE 

DISCAPACIDAD 

Código: IVC-PD-05-AN-01-F-02 

Versión: 4.0 

Fecha: Marzo 09 de 2022 
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y 
TRÁMITES 

DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL META 

 

A QUIEN INTERESE 
HACE CONSTAR: 

Que, realizado el examen de la documentación acreditada por el peticionario, en relación con la solicitud de 
expedición del Certificado de Vinculación de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente: 

 

RADICADO: 13EE2023715000100009884 

FECHA RADICADO: 21/12/2023 

NOMBRE – RAZON SOCIAL: INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES DE LA ORINOQUIA SAS 

IDENTIFICACIÓN: 900.497.601-4 
 

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 6 

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 
Numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional) 

1 

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN 
(1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIÓN 
DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) AÑO 
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: 
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997 

Artículos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate) 

 

 
1 

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO 
MENOS UN (1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA 
CONSTITUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 
UN (1) AÑO: 

(C / A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales. 

 

17% 

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en 
algún proceso de licitación pública, concurso de méritos, adjudicación y celebración de contratos, el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención al beneficio verificado por esta Dirección Territorial, deberá 
mantenerse como mínimo por un lapso igual al termino de ejecución del contrato. 

 

Corresponderá a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes señalado, por lo cual, el contratista deberá aportar la 
documentación que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los 
artículos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015. 

 

El Ministerio del Trabajo ejercerá la Inspección, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia. 

 

OBSERVACIONES: Ninguna. 
 

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedición 
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015 

 

Dado en, Villavicencio a los diez (10) días del mes de enero de 2024. 
 
 
 
 

DALLYS RODRIGUEZ ESCARRAGA 
Elaboró: Dallys R. 
Aprobó: Dallys R. 


